: I v ;I MEREE v 1 R

@gmail.com]

Sent: Fri 11/6/2020 11:39:30 AM

Subject: FW: stukken toetsingscommissie voor vrijdag 6 november 10.00 uur
Received: Fri 11/6/2020 11:39:33 AM

Samenvatting 3 voorbeelden toetsingscomissie DJ CK ML.docx

Format RIBW gewogen voor toetsingscie def.docx

Voortgang voorbeelden.xlsx

WP10 Intro wp10 6 nov toetscommissie def.pptx

Beste mensen,
Hierbij de laatste stukken die naar de toetscie zijn gegaan deze week incl de Powerpoint die we daar presenteerden.

De andere stukken stuur ik ook nog even door maar hebben jullie al gezien neem ik aan.
De notulen van de vergadering volgen nog einde dag of uiterlijk zondag¢.

Groet [EEEen tot maandag

From:

Sent: donderdag 5 november 2020 12:43

@essb.eur.nl>; 5.1.2e
@essb.eur.nl>; 5.1.2e 5.1.2e

<AL @hva.nl>; 5.1.2e @radboudumc.nl'

@radboudumc.nl>

Subject: RE: stukken toetsingscommissie voor vrijdag 6 november 10.00 uur

Geachte leden van de toetsingscommissie,
Hierbij nog 3 bijlagen voor margen:

1. Een notitie met de beschrijving van drie heel verschillende voorbeelden
2. Een eerste toetsing van een voorbeeld van het RIBW aan de hand van het toetsingskader
3. Een excel met een stand van zaken: hierin staat welke voorbeelden wij momenteel in het vizier hebben.

In de toelichting van morgen zal ik stil staan bij enkele vragen en dilemma’s die we tegenkomen bij het ophalen van
de verschillende voorbeelden.

Met name in bijlage 2 staan nog veel opmerkingen in de kantlijn, die hebben we laten staan omdat dit aangeeft
waar we zoal tegen aanlopen.

Duidelijk mag zijn dat we nog midden in een proces zitten.

Met vriendelijke groet, namens het team

rrom: INEKECI

Sent: dinsdag 3 november 2020 10:40

m@essb.eur.nb; 5.1.2e
Dessb.eur.nl>; 5.1.2e 5.1.2e

5.1.2e @radboudumc.nl'

EAFY @ knowhow2share.org>;

5.1.2e @radboudumc.nl>

j 5128 1.2e G rivm<nl>; xs4all.nl>

Subject: stukken toetsingscommissie voor vrijdag 6 november 10.00 uur

Geachte leden van de toetsingscommissie,

Aanstaande vrijdag 6 november komen we van 10.00 tot 11.30 uur voor het eerst (virtueel) bijeen.
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Voor ons de hoogste tijd want er is inmiddels veel om te bespreken.

In de bijlagen treft u aan:
« De agenda;
+ Het (concept) plan van aanpak (dateert van begin september. De planning moet nog worden aangepast);
+ Het concept afwegingkader (theoretisch kader incl. gespreksformat en toetsingskader)
« De WAS- straat (intern document): een stapsgewijze evaluatie van inspirerende voorbeelden waarmee we
op gestructureerde manier de interventie beschrijven en evalueren.

Deze week volgt nog:
« terillustratie: één voorbereid en getoetst voorbeeld (conceptstatus) — het betreft een verslag en eerste
toetsing van een voorbeeld van een RIBW (in Noord-Brabant)
« een overzicht met de voorbeelden die we nu onderhanden hebben.

Tijdens ons overleg willen we de stukken die we hierbij sturen graag bespreken met u en daarnaast een aantal
vragen aan u voorleggen.
Hieronder benoemen we ze alvast zodat u tijd heeft om erop te reflecteren:

1. De meerwaarde van werkpakket 10 Inspirerende Voorbeelden

De meerwaarde van dit werkpakket zit 0.i. vooral in het toetsen van de werkzaamheid van de voorbeelden
op basis van theoretische inzichten uit de gedragstheorie. Door veel verschillende voorbeelden te toetsen bij
verschillende doelgroepen krijgen we een overstijgende blik en kunnen we lessen trekken. We zien de
voorbeelden dan ook als illustratief.

Vraag: Gaan we voorbeelden alleen ophalen, (theoretisch toetsen) en presenteren of gaan we het veld ook
adviseren? (zie bijlage concept afwegingskader).

Toelichting: In onze verkenning ervaren we dat veldpartijen zoals branches eerst huiverig zijn voor onze
belangstelling, zelf vaak ook al voorbeelden voor de eigen achterban in beeld hebben en zich afvragen wat
wij als RIVM extra bieden. Als we uitleggen dat we voorbeelden toetsen willen ze wel meewerken maar
stellen ze ook een advies op prijs. We zijn nog in discussie over of we advies willen geven en zo ja in welke
vorm. We willen voorkomen dat we een "RIVM-OK"-stempel geven. Immers, we kunnen geen evidence
based onderzoek doen en geen garanties geven.

2. Focus eerste fase.

Vraag: Waar leggen we de focus? (Zie ook bijlage 2 in het afwegingskader -het themaschema - onderaan)

Toelichting: Vanuit onze Wetenschappelijke adviesraad (WAR) is aangegeven dat ze er prijs opstellen dat we
breed voorbeelden in de samenleving ophalen. Het gaat om veel thema’s en settings en ook om
verschillende doelgroepen. Als gevolg van de steeds veranderende werkelijkheid verandert periodiek de
relevantie van gevonden voorbeelden. Bijvoorbeeld door het onlangs weer oplopend aantal besmettingen,
het opleggen van gedeeltelijke lockdown-maatregelen in diverse sectoren (denk aan de horeca) en de
onzekerheid voor wat betreft de toekomst: komt er op korte termijn al dan niet een werkzaam vaccin? Graag
wisselen we met u van gedachten over de focus die we nu kiezen voor de eerste fase (nhu t/m december).
werk dat niet thuis mogelik is, thuiswerken en quarantaine, binnen- buitensporten/dansen, winkelen, bioscopen,
moskeeén, onderwijs en zorg aan kwetsbare mensen in instellingen, wijken en buurten. Binnen deze thema’s zullen
we i.h.a. extra aandacht besteden aan de doelgroepen laag geletterden, mensen met een migrantenachtergrond,
Jjongeren en kwetsbare ouderen.

(NB> Uiteraard is het goed te weten dat er een grens zit aan de capaciteit van het projectteam: we moeten
een focus aanbrengen om de werkbelasting reéel te houden).
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3. Vorm van het eindproduct.

Vraag: Hoe moet ons eindproduct er uit zien? Welke informatie en welke vorm kunnen we en willen we
presenteren?

Toelichting: We zijn met de afdeling communicatie nog in gesprek over de wijze waarop we de voorbeelden
op de website van het RIVM zetten. Zelf denken we dat inspirerende voorbeelden vragen om een

inspirerende vorm van presenteren. Wij zijn benieuwd welke beelden u hierbij heeft en of u concrete wensen
of suggesties voor ons heeft.

4. Inspirerende voorbeelden in zicht?

Vraag: Welke thema’s in het thema-schema (zie bijlage 2 Afwegingskader) spreken u het meest aan en
heeft u zicht op inspirerende voorbeelden die we niet mogen missen en kunt u ons met de betrokken
partij(en) in contact brengen?

NB. De link waarmee u de vergadering kunt volgen sturen we u deze week separaat toe via een vergaderverzoek..

Met vriendelijke groet,
Mede namens het projectteam,

EEE - BEECE
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